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•      Kwota,Wartość świadczen pracpwniczych wypłaconych wirak€ie roku obrotowęgq z

podztiałemna:       `                                                    *   '
•1 Jj,     ,                                                                                                                                        2                 -"

'3(

1 Wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia wraz ze składnikami 6.021.065,12

2 Nagrody jubileuszowe 172.379,46

3 Odprawy emerytalne i renatowe 100.025,53

4 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 187.297,25

5 lnne świadczenia pracownicze* 24.173,32

OGÓŁEM 6.504.940,68
*wydatki poniesione w związku z zagwarantowaniem pracownikom ochrony zdrowia, bezpieczeństwa i higieny pracy tj.

zapewnienie odzieży i obuwia roboczego (względnie ekwiwalentu pieniężnego za nie); fakultatywnego wykupienia

pracowniczych pakietów medycznych, sfinansowania obowiązkowych badań profilaktycznych i okularów korekcyjnych;
zapewnienie napojów i posiłków regeneracyjnych.
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1 Wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia wraz ze składnikami 6.021.065,12

2 Nagrody jubileuszowe 172.379,46

3 Odprawy emerytalne i renatowe 100.025,53

4 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 187.297,25

5 lnne świadczenia pracownicze* 24.173,32
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*wydatki poniesione w związku z zagwarantowaniem pracownikom ochrony zdrowia, bezpieczeństwa i higieny pracy tj.

zapewnienie odzieży i obuwia roboczego (względnie ekwiwalentu pieniężnego za nie); fakultatywnego wykupienia

pracowniczych pakietów medycznych, sfinansowania obowiązkowych badań profilaktycznych i okularów korekcyjnych;
zapewnienie napojów i posiłków regeneracyjnych.
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