
ZARZĄDZENIE NR  13/2021
DYREłqoRA DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

W CIECHANOWIE UL. KRUCZA 32
Z  DNIA 5 marca 2021 ROKU

w sprawie :  Zmiany Zarządzenia Nr 2/2020  z dnia Os stycznia 2020 roku Dyrektora
Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32.

Na podstawie:   ustawy z dnia 4 marca   1994 roku o zakładowym funduszu świadczeń
socjalnych  (Dz. .U.  2020  poz.  1070  ze  zm.),  obwieszczenia  Prezesa  GUS  z  dnia  19
lutego  2019  r.  w  sprawie  przeciętnego  wynagrodzenia  miesięcznego  w  gospoda.rce
narodowej w 2018 r. i w drugim półroczu 2018r.(Monitor Polski  z dnia 20 Iutego 2019
r.poz.201.( odpis został zamrożony na poziomie 2020 r.) zarządzam co nastepuje:

§1

Załączniki Nr 1 i Nr 2   wprowadzone  Zarządzeniem Nr 2/2020 z dnia Os stycznia 2020
roku  Dyrektora  Domu  Pomocy Społecznej  w  Ciechanowie,  ul.  Krucza  32- otrzymują
brzmienie jak  załączniki  Nr  1  i  Nr  2  niniejszego  Zarządzenia.  W  pozostałych  danych
Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych pozostaje bez zmian.

§2

Wykonanie zarządzenia powierzam  Komisji Socjalnej i Głównemu Księgowemu.

§3

Nadzór nad zarządzeniem sprawuje  Dyrektor.

§4

Zarządzenie  wchodzi w życie  z dniem podpisania.



Związek

Zalącznik  Nr  1
Do Zarządzenia Nr l 3/2021 Dyrektora Domu
Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Kmcza 32

z dnia 5 marca 202 1 roku

Zasady dofinansowania wczasów „pod gruszą"
dla pracowników DPS

1.        Warunkiem otrzymania dofinansowania do "wczasów pod gruszą" jest :

1)    Posiadanie statusu uprawnionego do korzystania ze Świadczeń z Zakładowego
Funduszu Świadczeń Socjalnych Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie

2)     Korzystanie z l4 dni kalendarzowych z urlopu na bieżący rok
3)     Złożenie oświadczenia o średnim miesięcznym dochodzie brutto na jednego

członka rodziny, zawierającego dane faktyczne.
2.         Powyższe dane muszą być spełnione łącznie.
3.       Dofinansowanie do ,,"wczasów pod gruszą odbywa się według następujących

zasad  zgodnie z tabelą .

Miesięczny dochód brutto na jednego członka
Kwota doflnansowanla brutto

rodziny

do 700 1.650'00

701 + 900 1.620,00

901 + 1.000 1.600,00

1.001 + 1.200 1.550,00

1.201 + 1.600 1.520,00

powyżej 1.600 1.500'00

Świadczenia   pieniężne   przyznawane   z   tytułu   dofinansowania   "wczasów   pod   gruszą"
świadczeń ,podlegających zwolnieniu podatkowemu w ramach kwoty wolnej w danym roku ,

powyżej kwoty wolnej podatek dochodowy płaci pracownik

Zawotlowy mGowników
DomtJ Pomocy



Załącznik   Nr  2
Do Zarządzenia Nr 13/2021 Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32

z dnia 5 marca 2021 roku

Zasadypzrg?kanz:rśa#tb::źeTg;°Nwaarro°dĘ::a]rROTwaerg:śiżopkj:njężnych

dla pracowników, emerytów i rencistów

1.   Wartość  otrzymanych  bonów  towarowych  lub  świadczeń  pieniężnych  z  okazji
Świąt   Bożego   Narodzenia   i   Nowego   Roku   zależy   od   sytuacji   finansowej,
wyrażonej w oświadczeniu o średnim miesięcznym dochodzie na członka rodziny
złożonym przez pracownika.

2.   Przyznanie bonów lub świadczeń pieniężnych odbywać się będzie według , zasad
zgodnie z poniższą tabelą  :

Miesięczny dochód brutto na jednego Kwota brutto bonów lub
członka rodziny świadczeń pienieżnych

do 700 590,00

701 + 900 540,00

901  +  1.000 490,00

1.001  +  1.200 440,00

1.201  +  1.600 390,00

pOwżej  1.600 340,00

Związek

8%dtc°z:n::;żee:ż°ędłeegżó:k°#%#?ąYEjź:::a#:#ernzż:Złx;noł:Sekg°odi%Ę:.naieżądo
grupy świadczeń, podlegających opodatkowaniu -zwolnionych do limitu kwoty
wolnej od podatku w danym roku .
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